ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PARECER DA COM[SSAO DE SELECAO
CHAMAMENTO PUBLICO N°011/2024

PARECER

Objeto: Credenciamento de Organizacées da Sociedade Civil, sem fins lucrativos que melhor se
adequar o Edital de Chamamento Publico n°. 011/2024 visando firmar termo de parcetia por
interesse publico a conjuga¢iao de esforgos para o atendimento dos servigos socioassistenciais

desenvolvidas no Municipio de Cordeiro/R].

1-DOS DOCUMENTOS:

A Proponente entregou o oficio n® 069/2024, dentro do prazo recursal, contendo
documentos em vista de reexame.

Da anilise, a entidade apresentou os termos de colaboragdo, oriundos das emendas
parlamentares, firmadas com o municipio que comprovam a experiéncia previa, como solicitado
no edital.

Na sequéncia, apresenta extrato bancario apta ao recebimento do recurso, com saldo
zerado em 25 de setembro de 2024. Acostada justificativa pela auséncia da conta de aplicagio,
requerendo deferimento para apresentagao na data desta analise.

Entendeu essa comissio pelo deferimento, haja vista a apresentacio do documento em
tempo habil de analise e publicacdo para resultado da pontuagao e, considerando o extrato da
aplicagao zerado, sem apresentar prejuizos no andamento do presente processo.

Em que pese as informagoes elencadas no plano de trabalho, fagamos grifo para clareza e
coesao na aplicabilidade do recurso bem como instrumentos dispostos, como as planilhas de
custos, que evidenciam o cenario da entidade em que pese os gastos com alimentagio, gas,
limpeza e higiene. Explicitados os itens a serem adquiridos com o recurso da parceria, oferece
parametros de afericdo.

Ressaltamos que ndo serdo admitidas aquisicdes e/ ou setrvicos que divitjam do conteddo
programado pelo presente plano de trabalho e quanto a possiveis remanejamentos dos valores,

dentro do previsto no plano de trabalho, a OSC devera solicitar previamente, por meio de
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Oficio enderecado ao Gestor da Parceria, contendo a justificativa plausivel e detalhados os itens e

valores alvos do remanejamento.
2. DAPONTUACAO

Do exposto, o somatoério dos critérios julgados resultou sua pontuagio final em 7,5 (sete e

meio). A saber, dos critérios:
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PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO

QUESITO ITEM NOTA

PONTUACAO
MAXIMA

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (1,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
A . .| Técnico (de 0,75 pontos).
1) Consonancia do_ obJet!vo - Atende parcialmente
com 0 Diagnostico face ao Referencial
apresentado. Técnico (de 0,50 pontos)
- Atende minimamente
face ao Referencial
(A) ADEQUACAO Técnico (de 0,25 pontos)
- Nao atende face ao
Referencial Técnico (0,0)

0,5

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (1,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
Técnico (de 0,75 pontos)

- Atende parcialmente
face ao Referencial
Técnico (de 0,50 pontos)

2) Trabalho essencial do
Servigo.
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- Atende minimamente
face ao Referencial
Técnico (de 0,25 pontos)

- Nao atende face ao
Referencial Técnico (0,0)

(B)
CONSISTENCIA

3) Estratégias metodoldgicas
compativeis com o alcance dos
objetivos do  servico -
metodologia/operacionalizacao.

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (2,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
Técnico (de 1,5 pontos)

- Atende parcialmente
face ao Referencial
Técnico (de 1 pontos)

- Atende minimamente
face ao Referencial
Técnico (de 0,5 pontos)

- Nao atende face ao
Referencial Técnico (0,0)

1,5

4)Atividades para o alcance
dos objetivos e resultados —
cronograma de atividades.

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (2,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
Técnico (de 1,5 pontos)

- Atende parcialmente
face ao Referencial
Técnico (de 1,0 pontos)

- Atende minimamente
face ao Referencial
Técnico (de 0,5 pontos)

- Nao atende face ao
Referencial Técnico (0,0)

1,5

5) Clareza e adequacédo dos
processos de avaliagdo que
serdo utilizados durante a
execugdo do  servico —
avaliagéo.

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (2,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
Técnico (de 1,5 pontos)

- Atende parcialmente
face ao Referencial
Técnico (de 1,0 pontos)

- Atende minimamente
face ao Referencial

1,5
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Técnico (de 0,50 pontos)

- N&o atende face ao
Referencial Técnico (0,0)

(C) CAPACIDADE

6) Capacidade técnico
operacional da organizagao

- Atende completamente
face ao Referencial
Técnico (2,0 pontos)

- Atende satisfatoriamente
face ao Referencial
Técnico (de 1,5 pontos)

- Atende parcialmente

TECNICA : , 1,5
OPERACIONAL proponente — equipe qu'e_atua fa,ce. ao Referencial
No servigo, e recurso logistico. | Técnico (de 1,0 pontos)
- Atende minimamente
face ao Referencial
Técnico (de 0,50 pontos)
- Nao atende face ao
Referencial Técnico (0,0)
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 7,5

3- DA CONCLUSAO

Consoante a reanalise feita pela Comissao de Selecao conclui-se que a entidade, Nucleo

de Atencdo a Terceira Idade Moacyr Pinho Coelho , obteve pontuagao global de 7,5 (sete e

meio).

Em face do julgamento dos critérios do plano de trabalho e apresentagao da devida

documentacao, subscrita no edital:

O julgamento dos recursos esta fundamentado no aceite dos documentos acostados, além
da previsio do edital, com os principios da proporcionalidade e razoabilidade; e tratando-se da unica

entidade participante do Chamamento Puablico n® 011/2024 para prestacdo de setvicos de alta

Iterm 18. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

e) O recurso

interpde-se por meio de
requerimento no qual o recorrente devera expor
os fundamentos do pedido de reexame, podendo

juntar os documentos gue julgar convenientes.

complexidade, e afim de ndo prejudicar o atendimento do interesse publico;
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Pelas razoes expostas, a Comissao de Sele¢io entende pela classificagdo da Entidade do

presente certame junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos.

Dayanne Herdy da Silva Guimaraes
Matricula n®: 100121222

Thalita Grativol Aguiar Dias de Oliveira
Matricula n® 200111200



